Oprocz dziatan cyklicznych wymienionych ponizej, jednostki UO realizujg zadania ze Strategii Doskonalenia

Programoperacyjny

dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia od 1 pazdziernika do 30 wrzesniakazdego roku

Jakosci Ksztatcenia UO na lata 2021-2024 przewidziane do realizacji w danym roku akademickim.

Poziom Uczelni

Poziom Wydziatow

Ankietyzacja

Lp. Dziatanie Odpowiedzialnos¢ Termin realizacji
1. Opracowanie planu dziatan na rzecz Rektor ds. Ksztatcenia i do 15 pazdziernika
doskonalenia jakosci ksztatcenia w danym studentow
roku akademickim Petnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia
2. Weryfikacja procedur doskonalenia jakosci Petnomocnik Rektora ds. | do 15 pazdziernika
ksztatcenia i dostosowanie ich do Jakosci Ksztatcenia
obowigzujacych aktéw prawnych Przewodniczacy
poszczegdlnych Komisji
Uczelnianego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia
3. Przeprowadzenie ankietyzacji studentéw dot. | Pracownik obszaru do 15 pazdziernika
Oceny nauczycieli akademickich realizujgcych | jakosci ksztatcenia w
zajecia na studiach | i Il stopnia oraz na BDiSS
studiach podyplomowychw semestrze letnim
(Procedura SDJK-O-U8)
4. Ustalenie harmonogramu hospitacji zajec¢ Dziekani Wydziatow do 15 pazdziernika
dydaktycznych w danej jednostce Koordynatorzy
organizacyjnej na semestr zimowy kierunkow
(Procedura SDJK-0-U12)
5. Aktualizacja Wydziatowych Ksigg Jakosci Dziekani Wydziatow do 31 pazdziernika
Ksztatcenia
6. Ztozenie wydziatowych sprawozdan z Przewodniczacy do 15 listopada
doskonalenia jakosci ksztatcenia za poprzedni | Wydziatowych Komisji
rok akademicki ds. Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia
7. Ztozenie wydziatowych sprawozdan z oceny Przewodniczacy do 15 listopada
jakosci ksztatcenia za poprzedni rok Wydziatowych Komisji
akademicki ds. Oceny Jakosci
Ksztatcenia
8. Posiedzenie UZDJK, zatwierdzenie planu Rektor ds. Ksztatcenia i do 15 listopada

dziatan na dany rok akademicki

studentow
Petnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia




9. Ztozenie sprawozdania z prac Uczelnianej Przewodniczgcy Komisji do 15 grudnia
Komisji ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
10. Ztozenie sprawozdania z prac Uczelnianej Przewodniczacy Komisji do 15 grudnia
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
11. Posiedzenie UZDJK, omdéwienie sprawozdania | Prorektor ds. Ksztatcenia | do 15 lutego
z dziatalnosci UZDJK oraz przedstawienie i Studentéw
rekomendacji Rektorowi Petnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia
12. Przekazanie raportdw z badan ankietowych Pracownik obszaru do 31 stycznia
ze studiow | i Il stopniaoraz ze studiow jakosci ksztatcenia w
podyplomowych za semestr letni osobom BDiSS
uprawnionym (Procedura SDJK-O-U8)
13. Przekazanie raportéw =z badan kariery | Pracownik realizujgcy do 15 lutego
zawodowej absolwentéwosobom | zadania Akademickiego
uprawnionym (Procedura SDJK-O-U7) Centrum Karier w
UCTWIT
14. Przekazanie raportow z badan oceny jakosci | Pracownik realizujgcy do 15 lutego
ksztatcenia przez absolwentow osobom | zadania Akademickiego
uprawnionym (Procedura SDJK-0-U13) Centrum Karier w
UCTWIT
15. Ustalenie harmonogramu hospitacji zajeé Dziekani Wydziatéw do 15 marca
dydaktycznych w danej jednostce Koordynatorzy
organizacyjnej na semestr letni (Procedura kierunkow
SDJK-0-U12)
16. Przeprowadzenie ankietyzacji studentéw dot. | Pracownik obszaru do 15 marca
oceny nauczycieli akademickich realizujgcych | jakosci ksztatcenia w
zajecia na studiach i Il stopnia oraz na BDiSS
studiach podyplomowychw semestrze
zimowym (Procedura SDJK-O-U8)
17. Przeprowadzenie ankietyzacji nauczycieli Pracownik obszaru do 31 maja
akademickich dot. oceny jakosci ksztatcenia jakosci ksztatcenia w
na Uniwersytecie Opolskim (Procedura SDJK- | BDiSS
0-U9)
18. Przeprowadzenie ankietyzacji studentow Pracownik obszaru do 31 maja
dot. oceny pracownikéw wybranych jakosci ksztatcenia w
jednostek administracji (Procedura SDJK-O- BDiSS
u1e)
19. Modyfikacje programoéw ksztatcenia Dziekani wydziatow do 31 maja
obowigzujgcych w kolejnym roku Koordynatorzy
akademickim (Procedura SDJK-0-U2) kierunkow
20. Przekazanie raportéw z badan ankietowych Pracownik obszaru do 30 czerwca

ze studiow | i Il stopniaoraz ze studiow
podyplomowych za semestr zimowy osobom
uprawnionym(Procedura SDJK-O-U8)

jakosci ksztatcenia w
BDiSS




21. Przekazanie raportéw z badan ankietowych Pracownik obszaru do 30 wrzesnia
studenckiej oceny pracownikéw wybranych jakosci ksztatcenia w
jednostek administracji osobom BDiSS
uprawnionym(Procedura SDJK-O-U16)
22. Przekazanie raportdw z badan ankietowych Pracownik obszaru do 30 wrzesnia
oceny jakosci ksztatcenia dokonanej przez jakosci ksztatcenia w
nauczyciela akademickiego osobom BDiSS
uprawnionym(Procedura SDJK-O-U9)
23. Przeprowadzenie badan kariery zawodowej | Pracownik realizujacy do 30 wrzesnia
absolwentow (Procedura SDJK-0O-U7) zadania Akademickiego
Centrum Karier w
UCTWIT
24. Przeprowadzenie badan oceny jakosci | Pracownik realizujgcy do 30 wrzesnia
ksztatcenia wsréd absolwentdéw (Procedura | zadania Akademickiego
SDJK-0-U13) Centrum Karier w
UCTWIT
25. Weryfikacja i aktualizacja Uczelnianej Ksiegi Petnomocnik Rektora ds. | do 30 wrzesnia
Jakosci Ksztatcenia Jakosci Ksztatcenia
Przewodniczacy
poszczegolnych komisji
we wspotpracy z
zainteresowanymi
jednostkami UO
26. Weryfikacja Katalogu Dobrych Praktyk UO Petnomocnik Rektora ds. | do 30 wrzesnia
Jakosci Ksztatcenia
27. Przeprowadzenie audytu w zakresie jakosci | Komisja powotana przez | do 30 wrzesnia
ksztatcenia Rektora ds. ksztafcenia i
studentow
28. Przeprowadzenie analizy hospitowanych Dziekani do 30 wrzesnia
zaje¢ w danym roku akademickim (Procedura | Koordynatorzy
SDJK-0-U12) kierunkow
29. Aktualizacja stron internetowych jednostek Petnomocnik Rektora ds. | do 30 wrzesnia
dotyczacych dydaktyki jakosci ksztatcenia,
Dziekani wydziatow i
kierownicy jednostek
ogdlnouczelnianych
prowadzgcych
dziatalnos$¢ dydaktyczng
30. Aktualizacja sktadow komisji jakosci Petnomocnik Rektora ds. | do 30 wrzesnia

ksztatcenia

jakosci ksztatcenia,
Dziekani wydziatow i
kierownicy jednostek
ogolnouczelnianych
prowadzgcych
dziatalnos¢ dydaktyczng




