
Załącznik 1 Model reagowania na sytuacje kryzysowe i monitorowania procesu kształcenia w sytuacjach nadzwyczajnych  
 

ZESPÓŁ REAGOWANIA KRYZYSOWEGO W 

PROCESIE KSZTAŁCENIA  
1. Identyfikacja zagrożenia-ocena rozmiaru zdarzenia 

i konsekwencje dla procesu kształcenia  
2. Uruchomienie ciągłej informacji z władzami 

uczelni i dziekanami wydziałów 

3. Współpraca z łącznikiem z otoczeniem 

zewnętrznym UO 

4. Współpraca z rzecznikiem prasowym UO 

 
 

REKTOR  Wewnętrzne 

 akty/regulacje 
KOLEGIUM REKTORSKIE   prawne 

 

  

 
5. Współpraca z wewnętrznymi jednostkami wsparcia 

studentów w tym z niepełnosprawnościami, 

nauczycieli akademickich, pracowników 
 
 
 
 

Łącznik z otoczeniem zewnętrznym UO w tym z: 

 
Czasowe zawieszenie kształcenia  
w przypadku wystąpienia na 

terenie UO klęski żywiołowej, 

epidemii bądź innych zdarzeń 

zagrażających życiu lub zdrowiu 

pracowników i studentów UO. 

ZARZĄDZENIE REKTORA UO 

 
Przejście wyłącznie na formę 

kształcenia zdalnego lub formę 

kształcenia hybrydowego. 
ZARZĄDZENIE REKTORA UO 

1. Policją 

2. Służbami porządkowymi 
3. Służbami ratowniczymi  
4. Służbami medycznymi 

 
Rzecznik prasowy UO 

1. Kontakt z władzami miasta i województwa  
2. Nawiązanie i utrzymanie kontaktu z dziennikarzami 

zarówno mediów lokalnych jak też ogólnokrajowych 

 
 

PROREKTOR 

DS. KSZTAŁCENIA UO  
1. Szczegółowe określenie zakresu organizacji procesu kształcenia  
2. Koordynacja i nadzór nad procesem interwencji kryzysowej 

w obszarze kształcenia  
3. Współpraca z zespołem reagowania kryzysowego w procesie 

kształcenia 

 
Centrum Informatyczne UO; Centrum Nowoczesnych Technologii 
UO Wsparcie informatyczne i techniczne  

1. Studentów 

2. Nauczycieli akademickich 

3. Administracji z obszaru dydaktyki i kształcenia 

 
Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego 
UO Wsparcie psychologiczne dla:  

1. Studentów 

2. Nauczycieli akademickich 

3. Administracji z obszaru dydaktyki i kształcenia 

 
Dziekani, koordynatorzy kierunków, 

kierownicy jednostek ogólnouczelnianych 

prowadzących działalność dydaktyczną: 

Dbanie o bezpieczeństwo studentów i 

pracowników uczelni, zgodnie z 

obowiązującymi rekomendacjami 

sanitarnymi oraz zachowanie standardów 

jakości kształcenia określonych odrębnymi 

dokumentami.  
1. Hospitacje zajęć  
2. Realizacja zajęć zgodnie z 

harmonogramem  
3. Narzędzia pracy zdalnej  
4. Aktualizacja i przekazywanie 

informacji dla studentów i 

nauczycieli akademickich 

 
BIURO DYDAKTYKI I 

JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA 

Monitoring i 
zapewnianie jakości  
kształcenia 

Ankietyzacja-ocena 

kształcenia. 
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BIURO SPRAW 

STUDENCKICH  
Zabezpieczenie 

realizacji praktyk 

studenckich. Obsługa 

studentów z 

niepełnosprawnością 

Zabezpieczenie 

materialne i socjalne 


